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ARGOS CHOISIT CEGEDIM SRH POUR EXTERNALISER
LA GESTION DE SA PAIE ET DE SES RESSOURCES HUMAINES

UNE COUVERTURE FONCTIONNELLE COMPLETE POUR OPTIMISER LA
COMMUNICATION DE 650 COLLABORATEURS REPARTIS SUR 14 SITES EN
FRANCE

Paris, le 1er décembre 2005 — Cegedim SRH, numéro 2 du marché de la gestion
externalisée de la paie et de I'administration du personnel, annonce qu’Argos, spécialiste du
marché de I'hygiéne et de la propreté en milieu professionnel, externalise 'ensemble de la
paie et 'administration du personnel avec Mercure Horizon.

Argos, fabricant et distributeur de produits d’hygiéne et de matériels de nettoyage, est I'un
des acteurs majeurs sur le marché frangais. La société compte 650 collaborateurs répartis
sur 14 agences en France. Fin 2004 : Argos décide de mettre en place une solution
d’externalisation. Aprés consultation des principaux fournisseurs du marché, le choix d’Argos
s’est porté sur la solution Mercure Horizon de Cegedim SRH.

« Nous avons privilégié la solution Mercure Horizon pour sa souplesse et sa flexibilité dans
le temps. Ces qualités nous permettront d’intégrer progressivement d’autres fonctionnalités
du produit. Tout au long de ce projet d’externalisation nous avons particulierement bien été
accompagnés par les équipes de Cegedim SRH, notamment dans la sélection de la solution
la plus adaptée. Avec l'analyse du produit PAIE le choix du prestataire nous est alors paru
évident » commente André Cabale, DRH d'Argos. « Nous avions également une
préoccupation majeure en interne : améliorer significativement la communication entre tous
nos collaborateurs répartis sur nos 14 sites. Se doter du module ERM ne faisait alors plus
aucun doute : enfin une réponse concrete pour faciliter I'échange et le traitement des
informations en interne » ajoute -t-il.

Une mise en place par étape pour une couverture fonctionnelle compléte

Depuis le mois de juillet 2005, Argos externalise sa paie avec Mercure Horizon (calcul,
impression et envoi des bulletins, télé-virement bancaire des salaires, réalisation des
déclarations sociales, production des écritures comptables...) et franchira I'étape supérieure
en lui confiant le calcul de la Participation et I'élaboration du Bilan Social.



Argos souhaite utiliser pleinement la fonctionnalité de Mercure Horizon et intégrera, a terme,
'ensemble des modules de la solution Mercure Horizon tels que Mercure GED, Mercure RH
ou Mercure Process/ERM. L’utilisation de ce dernier (gestion des congés et des absences,
des notes de frais, self service « Employés » & « Managers »), est prévue pour le début de
'année 2006. Quant a Mercure RH, module donnant accés a des services dédiés au
domaine des Ressources Humaines (gestion des postes et organisation, évaluation des
performances, gestion de la formation professionnelle continue), il devrait étre opérationnel
dés le second semestre 2006.

Enfin, Mercure GED sera également intégré (dématérialisation de I'ensemble des
informations) pour optimiser I'archivage et permettre la consultation du dossier complet du
salarié.

« Le déploiement de 'ensemble des modules de Mercure Horizon chez Argos démontre la
pertinence de notre offre » commente Laurent Labrune, Président Directeur Général de
Cegedim SRH. « L’intégration de fonctionnalités particulierement bien adaptées aux
nouveaux défis des Directions des Ressources Humaines, apporte a nos clients les outils
nécessaires pour optimiser leur relation avec leurs collaborateurs sur le long terme » conclut-
il.

A propos d’Argos

Argos affirme une expertise de plus de 25 ans en offrant des solutions innovantes en matiére de
produits et de méthodes sur le marché de I'hygiéne en milieu professionnel.

Des secteurs médicaux aux collectivités, de la restauration a I'hétellerie, Argos exerce son savoir-faire
dans tous les domaines (sanitaires, cuisines, sols, surfaces, linge...)

Ses 60 000 clients profitent d'une démarche globale de Conseil / Audit / Diagnostic et d’'un éventail
complet de services tel que la livraison express, formation aux produits et méthodes, assistance
technique...Pour plus d’informations : www.argos-hygiene.fr

A propos de Cegedim SRH :

Cegedim SRH est le numéro 2 du marché de la gestion externalisée de la paie et de 'administration du
personnel en France. Sa vocation est d’apporter aux entreprises les compétences spécifiques a la
gestion de la paie et des Ressources Humaines afin qu’elles puissent se concentrer sur leur coeur de
métier. Dans ce cadre, Cegedim SRH offre MERCURE HORIZON, qui intégre une plate-forme logicielle
de gestion et de services dédiés a la GRH. Cegedim SRH produit plus de 2 millions de bulletins de paie
par an en France et gére plus de 200 conventions collectives.

La société compte parmi ses 550 clients des entreprises nationales et internationales, de tout secteur
d'activité, dont l'effectif varie de 200 a 5 000 personnes. Pour plus d’information : www.cegedim-srh.com

A propos de CEGEDIM :

CEGEDIM congoit les bases de données stratégiques et les services liés a l'information médicale,
destinés aux laboratoires pharmaceutiques et aux professionnels du secteur de la santé.

Les bases de données exclusives de CEGEDIM permettent aux laboratoires pharmaceutiques de
mieux comprendre ou, par qui et pourquoi leurs médicaments sont prescrits et vendus. CEGEDIM les
accompagne également dans leurs projets de CRM (Customer Relationship Management) et de
mesure de l'efficacité des actions marketing-ventes.

Fondée en 1969, aujourd’hui leader européen et seule société européenne de taille mondiale
présente sur ce marché, CEGEDIM compte 4400 collaborateurs, couvre 58 pays pour un chiffre
d’affaires de 434 millions d’euros en 2004. Pour en savoir plus : www.cegedim.fr
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